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UST YONETICI SUNUSU:

Emel Akin Meslek Yiiksekokulu, 2025 yilinda egitim ve 6gretim faaliyetlerini stratejik
amaclar1 dogrultusunda basari ile gergeklestirmistir. 2025 yili Giiz ve Bahar donemlerinde
Giyim Uretim Teknolojisi, Moda Tasarim1 ve Tekstil Teknolojisi programlarinda uygulamali
egitime tamamen yiiz yilize egitimle devam edilmistir.

2024-2025 akademik yil1 Giiz doneminde okulumuza yeni baslayan 6grencilerimiz i¢in
oryantasyon etkinlikleri diizenlenerek, 1.sinifa baslayan Ogrencilerimize iiniversitemizin
cesitli boliimleri tanitilarak uyum siireci tamamlanmstir. Ogrenci temsilcilerinin katilimi ile
program koordinatorleri tarafindan diizenlenen toplantilar ile 6grencilerden gelen talepler
degerlendirilerek, mevcut imkanlar dogrultusunda taleplerin ve Onerilen yerine getirilmesi
saglanmistir.

Ege Universitesinin  70. yili kapsaminda Okulumuzda ¢esitli etkinlikler
gerceklestirilmistir. 10 Mart 2025'de 199 8mezunumuz Hatice Onur'un 70. Y1l dersi ile
baslayan etkinlikler y1l boyu devam etmistir. 16 Haziran 20025 tarihinde Ege Universitesi
Devlet Tiirk Musikisi Konservatuar1 ile ortaklasa gerceklestirilen 70.Y1l Defilesinin
hazirliklar1 Bahar dénemi boyunca devam etmis ve defile biiyiik begeni toplamistir. 44.
Kiiltiir Sanat ve Spor Senligi kapsaminda Moda Tasarim programi 1. Sinif 6grencilerinin
tasarim dersleri kapsaminda hazirlamis olduklar1 Tekstilde —Renkte-Kumasta- Manipiilasyon
sergisi acilmistir. 70. Yil etkinlikleri kapsaminda emekli Ogretim elemanlarimizin ve
Ogrencilerimizin genis katilimiyla bir soylesi gerceklestirilmistir. 70. Yil etkinlikleri
kapsaminda Giiniimiizde Kaybolma Tehlikesi Yasayan Geleneksel El Sanatlarindan Ilham
Alinarak Ozgiin Ayakkabi Tasarimlarinin Hazirlanmasi, Farkli Dokuma Teknikleri ile
Bileklik Tasarlama, Geleneksel El Sanatlarimizdan Carpana Dokuma Teknigi ile Ozgiin
Caligmalar isimli ¢esitli atolye, workshop ¢alismalar1 yapilmistir. 28 Mayista gergeklesen Ege
Universitesinin ev sahipliginde gerceklesen Bilim Senligi'nde okulumuz ogrencilerinin
dersler kapsaminda iirettikleri iiriin ve proje ¢iktilar1 sergilenmistir. Cumbhuriyet ve Atatiirk
giinleri kapsaminda Atatiirk Temali Tahta Kalip Baski Sanati atdlye g¢alismasi,1970'den
Gelecege Sergisi, ve sergi etkinlikleri gerceklestirilmistir. 9-10 Aralik tarihlerinde

3.Uluslararasi Tekstilden Sanata Déniisiim Yolculugu Igyiizii Karma sergisi diizenlenmistir.
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Okulumuz o6grenci ve akademik personeline yonelik ¢ok c¢esitli seminerler
diizenlenmigstir. Tiibitak 2209 A ve Tiibitak 2209 —B projeleri farkindalik ve bilgilendirme
egitimleri toplantist ile Ogrencilerimizin proje bagvurularina yonlendirilmesi saglanmistir.
Tiibitak 2209 A-B 6grenci projelerinden bagvurulan 23 adet projeden 5 adet Tiibitak 2209 A,
3 adet Tiibitak 2209 B projesi kabul edilmistir.

2024-2025 ogretim yili Giiz ve Bahar donemlerinde tekstil teknikerliginin 6nemini,
caligma alanlarini ve kariyer olanaklarini tanitmak amaciyla ¢ok sayida egitim ve seminerler
hem uzaktan senkron hem de yiiz yiize olarak diizenlemistir. Diizenlenen 72 farkli Mezun Var
ve Kariyer Soylesileri Etkinlikleri ile 6grencilerimiz sektorde c¢esitli alanlarda ¢alisan eski
mezunlarimizla bulusarak, kariyer yolculuklarina yon verecek deneyimleri kendilerinden
dinleyerek, sohbet etme olanagi bulmuslardir.

2024-2025 ogretim yil1 Giiz doneminde Uz Pamuk, Hugo Boss, Sun Tekstil Firmalarina
teknik geziler diizenlenerek Ogrencilerimizin sektoriin 6nde gelen firmalarinda iiretim
stireglerini yerinde gormeleri saglanmistir. Manisa'da diizenlenen EgeKAF25 fuari i¢in genis
bir katilim saglanmstir.

Iskur Genglik Programi kapsaminda toplamda Giiz ve Bahar dénemi olmak iizere 30
ogrenci Okulumuzda istidam edilmistir.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ile Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK)
arasinda imzalanan “Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Is Birligi Protokolii” kapsaminda
olusturulan EBSO-Emel Akin MYO Protokol Yiiriitme Kurulu (PYK) ile Eyliil, Ekim, Kasim
ve Aralik aylarinda 4 adet toplant1 gerceklestirilmistir. Toplantilarda protokol kapsaminda
Sadet Ogrencimize burs verilmesine, Sanayii temsilcileri ile Tekstil Bulugmalar
diizenlenmesine, okulumuzun alt yapisinin gii¢lendirilmesine yonelik destekler konulari
karara baglanmigtir.

2025 yilinda Universitemizin 6grenci odakli, kalite dncelikli ve arastirma {iniversitesi
misyonlarina uyumlu olarak, okulumuzda yapilan Ege Vido toplantilar1 ve birebir goriismeler
sonucunda saglanan motivasyon ve tiim Ogretim elemanlarmin biiylik c¢abalariyla yaym,
patent, proje faaliyetleri devam etmistir. Yapilan tiim caligmalar dikkate alindiginda, stratejik
planda belirtilen amaglar ve hedefler dogrultusunda 2025 yilinin Meslek Yiiksekokulumuzun
faaliyetlerinin hem arastirma hem de egitim ve Ogretim faaliyetleri agisindan amaglanan
hedeflere uygun olarak gerceklestigi belirlenmistir.

Prof. Dr. Gonca OZCELIK
Emel Akin MYO Miidiirii
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I- GENEL BILGILER

Birimin Tanitimi:

1.Kurulus yili

Yiiksekogretim kurumunun 15 Mart 1996 tarihli karar1 ile Bornova Meslek
Yiiksekokulu’nun adi Yiiksekokulun binalarini insa ettiren Riistii Akin Vakfi’nin istekleri
dogrultusunda Emel Akin Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmistir ve yeni binasinda

egitime baslamistir.

2.0grenci Sayisi
2024 - 2025 Egitim - Ogretim yili 6grenci saymmiz 533, mezun olan &grenci sayimiz

65°tiir.
3.0grenci Profili

Emel Akin Meslek Yiiksekokulu’na Yiiksek Ogretime Gegis Sinavi ve Meslek
Liseleri’nin Tekstil Teknolojisi, Giyim Uretim Teknolojisi ve Moda Tasarimi béliimlerinden
sinav ile 8grenci alinmigtir. Giyim Uretim Teknolojisi programi giris puani ortalamasi 307,21;
Moda Tasarimi programi giris puani ortalamast 333,36 ve Tekstil Teknolojisi programi giris

puani ortalamasi1 308,42 dir.

4.Akademik Personel Sayisi

Yiiksekokulumuzda,
Profesor 6 adet
Docent 2 adet
Dr. Ogr. Uyesi 5 adet
Ogr. Gor. 3 adet
Ars. GOr. 2 adet
Okutman -

2547 Sayili Kanunun 40/a maddesi uyarinca 4 Ogretim Gorevlisi, 13 Ogretim Uyesi, 3
Ogretim Gorevlisi, 2 Arastirma Gérevlisi olmak {izere toplam 22 Ogretim Uyesi ve Ogretim

Eleman1 gorev yapmaktadir.
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5.idari Personel Sayisi

Yiiksekokulumuzda 5 adet idari personel gorev yapmaktadir.

Yiiksekokul Sekreteri 1 adet
Ozliik Isleri 2 adet
Ogrenci Isleri 1 adet
Teknik Hizmetler 1 adet

6.Ana Bilim Dali, Boliim, Program vb. isim ve sayilari

2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda Tekstil Teknolojisi, Moda Tasarimi ve Giyim Uretim

Teknolojisi ad1 altinda toplam 3 programda egitim-6gretim faaliyetleri siirdiiriilmiistiir.

A- Misyon ve Vizyon

1-Misyon:
Tekstil ve  Giysi Uretim Endiistrisi i¢in, uzman egitim kadrosu, giincel

ekipmanlarla desteklenmis, gelisime agik, etik degerleri 6n plana alan, uygulamali egitim

sistemi ile iletisimi giiglii ve basarili teknikerler yetistirmektir.

2- Vizyon:

Tekstil ve Giysi Uretim Endiistrisi i¢in ulusal ve uluslararasi diizeyde faaliyette
bulunan sanayiinin giincel ihtiyaclarina uygun, ¢ok disiplinli ¢alisabilme, ¢oziim {iretebilme
ve isbirligi yetenekleri giicli, sosyal ve kiiltiirel yonden  kendini

gelistirmis, nitelikli tekniker yetistiren, konusunda lider bir egitim-6gretim kurumu olmak.
B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1- Yetki:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin kurumun stratejik planinda belirtilen kosullarda
gerceklesebilmesi icin gerekli diizenlemeleri yapmak, Ogretim iliye ve yardimcilarim
belirlemek, gorevlendirmek, dgrencilere yonelik gerekli egitsel ve yasal diizenlemeleri yerine

getirmektir.
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2- Gorev:
Egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerini etkin bir sekilde gerceklestirmektir.

3- Sorumluluk:

Sektdriin  ve toplumun beklentilerine uygun, Atatiirk Ilkeleri'ne bagl, cagdas,

demokratik ve analitik bakis acisina sahip tekstil teknikerleri yetistirmektir.
C- Idareye iliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yapu:

HiZMETIN NiTELiGi ALAN / ( m?)
Derslikler 486 m>

Laboratuvarlar
Saglik Alanlar1
Sosyal Alanlar 100 m?
Kiiltiir Alanlart

Spor Alanlar1

Barinma Alanlari

Beslenme alanlari

Gozlem Evi
Kultir Evi

Basimevi

Cami-Mescit

Ambar

Arsiv

Depo 59 m?

Atolye

Yo6netim Ofisleri 100 m?

Akademik Personel Ofisleri 158 m?

Idari Personel Ofis, servis ve )
79 m

Calisma alanlar1

Diger Kapali Alanlar

BIRIME AIT TOPLAM 982 m?

KAPALI ALAN:

0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251 ve
Kisilik | Kisilik | Kisilik | Kisilik Kisilik Uzeri
Derslik Sayisi 9 1 1
Anfi Sayisi

Kullamim Amaci

Bilgisayar Laboratuar1 Sayisi 1

Ogrenci Laboratuar1 Sayist

Bilimsel Arastirma Laboratuari Sayist

Konferans Salonu

Seminer Odasi




| Diger (%)
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| 3 |

Kullanim Amaci

Sayisi/Adet

Alani/m?

2025 Y1h icinde Yararlanan Kisi

Sayisi

Arastirma, Uygulama ve Uretim Tesisleri

Arastirma, Uygulama ve Uretim
Ciftlikleri

Dalyan

Sera

Bahge

27000

Yaym Odasi

Stiidyo

Kiitiiphane

15

Diger(*)

59

BOLUMLER

Sayisi/Adet

Kapah
Alani/m?

Kapasitesi/Kisi

2025 Yih
icinde
Yararlanan
Kisi Sayis1

Diizenlenen
Etkinlik
Sayisi

Personel Yemekhanesi

Ogrenci Yemekhanesi

Kiiltiir — Kongre Merkezi

Kres

Anaokulu

Lokal (*)

Lojman

Egitim ve Dinlenme Tesisi ( Kamp )

Konukevi ( Misafirhane )

Hasta Yakinlar1 Konukevi

Miize

Kantin, Kafeterya (*)

100

50

200

Uciincii Sahislara Kiralanan Kantin /
Kafeterya

Diger(**)

Cinsi

31.12.2024
itibari ile
Mevcut (Adet,
Birim, Unite)

2025 Yilinda
Almnan (Adet,
Birim, Unite)

Toplam

Kiiciikbag Hayvanlar

Biiyiikbas Hayvanlar

Kuslar ve Kiimes Hayvanlar1

Suda Yasayan Hayvanlar

Diger Canli Demirbaglar
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Tibbi Laboratuvar Cihazlar1 ve Aletleri

Yangin Sondiirme Cihazlari ve Aletleri

12

12

Ulastirma — Haberlesme Cihazlar1 ve Aletleri

Isttict, Sogutucu ve Dondurucu Cihazlari ve Aletleri
(klima)

35

35

Aydimlatma Cihazlar1 ve Aletleri

Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri

Temizleyici Cihazlar ve Aletler (Yikama, temizleme,
itiileme)

Sportif Cihazlar ve Aletler

Pigirici Cihazlar1 ve Aletler

Enerji Saglayan Cihazlar ve Aletler ( Uydu, yansitict,
gb6zlem cihazlar1 v.b.)

Arastirma ve Uretim amagcli Laboratuvar Cihazlar1 ve
Aletleri

Egitim Amacli Laboratuvar Cihazlar ve Aletleri

Beslenme, Gida ve Mutfak Cihazlar1 ve Aletleri

Sozlesme {le Bakim Onarimi Yaptirilan Makine Techizata

iliskin Sézlesme Sayisi

Diger Cihazlar ve Aletler Grubu

Cinsi

31.12.2024
Tarihi itibari
ile Mevcut Alman
Sayi (Adet)

2025
Yilinda

Toplam

Di1s Hatli Telefon Sayisi

1 1

----- a) Santrale Baglh

————— b) Miistakil

....... ba) Milletlerarasi A¢ik

_______ bb) Sehirlerarast Acik

——————— be) Sehirici Agik

..... c) Cep Telefonu

Fax Hatt1 Say1s1

31.12.2024 Tarihi
itibari ile Mevcut
Say1

2025 Yilinda Alinan
(Adet)

Toplam

Masa Ustii Bilgisayarlar 67

5

72

Tasinabilir Bilgisayarlar 6

1

Toplam 73

79

Yazilim veya Programin Konusu

Yazilim veya
Programin Adedi

Gerber V-Stitcher 3 Boyutlu Giydirme Prog

Ogrenci Bilgi Sistemi - Otomasyon Progr.

Gerber AccuMark V10 Bilg. Destekli Tas.Sis.

Gerber Vision Fashion Studio

—_ = = =

Assyst Bilg. Destekli Tas.Sis

10
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Polypattern 1
Optitex 5
:I;tllblazrlz gza:;::z 2025 yilinda Toplam
Say1 Aliman Say1

Bilgisayar Cevre Birimleri (DVD, RW, USB Bellek v.b)
Baski1 Makinesi 1 1
Fax | 1
Daktilo
Fotokopi Makinesi 2 2
Telefon Makinesi 10 10
Telsiz 5 5
Ses, Gosteri, Gorlntiilleme, Miizik Cihazlar1 ve Aletleri 48 48
Fotograf Cihazlar1 ve Aletleri 2 2
Sunucular
Yazici ve Tarayicilar 26 26

Sunucular

Kesintisiz Gli¢ Kaynaklari

11
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2- Teskilat Yapisi:
Prof. Dr. Gonca OZCELIK

Yiiksekokul Miidiirii
I I
Prof. Dr. Giilsah PAMUK Prof. Dr. Banu OZGEN KELES
Miidiir Yrd. Miidiir Yrd.
Raziye SARISALTIK
Yiiksekokul Sekreteri
Ozel Kalem
Ozliik Isleri Sefligi Ogrenci Isleri Sefligi Muhasebe Sefligi

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:
Meslek Yiiksekokuluna ait bilgi islem birimi olmadigindan, tiniversitenin mevcut bilgi

ve teknolojik imkanlarindan yararlanmaktadir.

4- Insan Kaynaklar:

KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI (31.12.2025 tarihi itibari ile)

Kadrolarin .. 2547 - 13/b-4
Akademik | Istihdam Sekline | CinSivete 2547 - 13/b-4 Geregince
Personel Gire Gore Geregince Diger Diger
Sayisi Birimlerde Birimlerden Bu
Tam Yari Gorevlendirilen Birimde
Zamanh | Zamanh K E Gorevlendirilen
Profesor 6 6 6
Docent 2 2 2
Doktor Ogretim Uyesi 5 5 4 1
Ogretim Gorevlisi 3 3 3
Arastirma Gorevlisi 2 2 1 1
TOPLAM 18 18 16 2

12
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AKADEMIK PERSONELIN YAS DAGILIMI (31.12.2025 tarihi itibari ile)

Doktor Ogretim Arastirma
Ogretim Uyesi | Gorevlisi Gorevlisi

Profesor Dog¢ent Toplam

21 —-25Yas

26 -30 Yas
31-35Yas

36 — 40 Yas 2

N

41 — 45 Yas 2 1 1 1
46 — 50 Yas 3
51-55 Yas 1
56-60 Yas 1 1
60-65 Yas 1
66 + Yas
Toplam

=119 1@ |10 [l

(=)
[5)
9]
93]
I

o
=2}

AKADEMIiK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI(*) (31.12.2025 tarihi

itibari ile)
1Yildan | 1-5Y1l [6-10Yil| 11-15 16 -20 21-25 | 26-30 1
Az Arasi Arasi Y1l Arasi | Yil Arasi | Y1l Aras1 | Yil Arasi %ZZ?II

Profesor 3 3

Docent 1 1

Doktor Ogretim Uyesi 3 1 1

Ogretim Gorevlisi 1 1 1

Arastirma Gorevlisi 1 1

Toplam
1 4 4 3 3 1

DERS SAAT UCRETI KARSILIGI GOREVLENDIRILEN
PERSONEL 2547-31. MADDESI

Gorev Yaptig1 cee Ty
Meslegi / Unvamt Yer(**) Ders Verdigi Boliim/Alan

13
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IDARI PERSONEL SAYISI (31.12.2025 tarihi itibari ile)

Kadrolarin | Kadrolarin Kadrosu Kadrosu Baska
s Gare | DOMM | Dok | 1, | pmde Ol | B Ol

Gore - Dolu | Gore - Bos Gorevlendirilen | Goérevlendirilen

Genel idari Hizmetler 5 6 11 1

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Smifi 1 - 1

Egitim ve Ogretim Hizmetleri siifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi.

Din Hizmetleri Smifi

Yardimc1 Hizmetli

Toplam 6 5 11 1

EGITIiM DURUMUNA GORE iDARi CALISAN SAYISI (%)
(31.12.2025 tarihi itibari ile)

Egitim Durumu

Sayis1

Kadin

Erkek

[lkokul

Orta ve Dengi

Lise ve Dengi

2Yillik Y.O

3Yillik Y.O

4 Y1l ve Ustii

Yiksek Lisans

Doktora

Toplam

9]

|[95]

I~

IDARI PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE
CINSIYET DAGILIMI(*) (31.12.2025 tarihi itibari ile)

Hizmet Yih

Kadin

Erkek

1 Yildan Az

1-5 Y1l Aras1

6—10 Y1l Aras1

11 — 15 Y1l Aras1

16 — 20 Y1l Arasi

21 - 25 Y1l Arasi

26 — 30 Y1l Arasi

31 Y1l Uzeri

Toplam

[ I\

I~
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PERSONEL ATANMASINA / AYRILMASINA TLISKIN
BILGILER (IDARI - AKADEMIK) (31.12.2025 tarihi itibari

ile)
2025 yilinda
Atamasi 2025 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi
Yapilan - —
Personel Sayisi Emekli Diger

Akademik |
Personel
Idari ]
Personel
Toplam - 0 1

HIiZMET ALIMI SURETI iLE ISTIHDAM
EDILEN PERSONEL SAYISI (SIRKET)

Sayisi

Temizlik Sirketi Elemani* -

Giivenlik Sirketi Elemani -

5- Sunulan Hizmetler:

5.1-Akademik Faalivetler
5.2-idari Faaliyetler:

5.3-Sosval Ve Kiiltiirel Hizmet Ve Faalivetler

5.4-Topluma Yonelik Hizmetler

Akademik Hizmetler - 7 SCI makale

- 3 ulusal hakemli makale

- 2 uluslararasi hakemli makale
- 9 s06zlii bildiri (Uluslararasi)
-1 sozlii bildiri (Ulusal)

-3 uluslararasi kitap boliimii

- 2 tamamlanan ulusal kaynakl arastirma projesi
(okulumuz 6gretim elemanlarinin yiiriitiicii oldugu)

- 1 tamamlanan ulusal kaynakli arastirma projesi
(okulumuz 6gretim elemanlarinin gérev aldigi)

- 1 devam eden ulusal kaynakli arastirma projesi
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(okulumuz dgretim elemanlarinin yiiriitiicii oldugu)

- 3 devam eden uluslararast kaynakli arastirma projesi
(okulumuz 6gretim elemanlarinin goérev aldigi)

- 3 patent tescili
- 9 seminer/egitim/workshop/kurs/sergi katilimi

- 5 diizenlenen egitim/workshop/calistay

- 1 sergi

Idari Hizmetler - 2 akademik kurul
- 4 VIDO toplantisi

Diger Hizmetler - 66 etkinlik (53 Kariyer etkinligi ve 13 Sinifta Mezun Var
etkinlikleri)

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI iCINDE BiRIMiNiZ TARAFINDAN
DUZENLENEN BIiLIMSEL ETKINLIiK SAYILARI
Etkinlik Ulusal Etkinlik Uluslararas:1 Etkinlik | Toplam

Kongre

Sempozyum

Panel

Konferans

Fuar

Komite

Seminer
Kurs 3 3
Calistay
Atolye Caligmasi 2 2
Diyabetik Cocuk Kamp1

Festival

Bolgesel Bilimsel Toplanti

Proje Toplantist

Egitim Toplantisi

Diger(Kariyer ve Mezun
Etkinlikleri) 67 (1 tanesi sergi)

Toplam 72 72

67
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2025 YILI ICERISINDE BIiLIMSEL
ETKINLIKLERE KATILAN PERSONEL SAYISI
(Ogretim Elemany/idari Personel)

Etkinlik Katilan Sayisi

Kongre

Sempozyum

Panel

Konferans

Fuar

Komite

Seminer 6

Kurs

Calistay
Atolye Calismasi 5
Diyabetik Cocuk Kampi

Festival

Bolgesel Bilimsel Toplanti

Proje Toplantisi

Egitim Toplantis1 (Egitimler ve
Akademik Kurul)

Diger (Sergi) 20
Toplam 49

18

YAYIN SAYILARI

Ulusal | Ulusal

Uluslararasi | Uluslararast | 5., .. . | ey ae -
. . Uluslararasi | Ulusal R O Bildiri | Bildiri
Birimler Bildiri - Bildiri - Toplam
Makale Makale A - -

Sozli Poster R
Sozlii | Poster

Emel
Akin 9 3 9 - 1 - 22
MYO

Toplam 9 3 9 - 1 - 22
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EDITORLUK VE HAKEMLIK YAPAN OGRETIM UYESI SAYISI

Editorliik ve . s .
Editérliik Yapan Hakemlik Dergi Hakemligi Hakemligi
U . Yapan Ogretim Yapilan Dergi
Ogretim Uyesi Sayisi Yapilan Kitap R
Uyesi Sayis1 Sayisi
Sayisi
- - 5 7

AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI VE YURTICI
GOREVLENDIRMELERI
Yurtdis Gérevlendiril Yurtici Gorevlendirilme
Unvam Gorevlendirme | ~ 0¥ cRCITME | o reviendirme Siiresi
Siiresi (giin) .
Sayisi Sayis1 (giin)
Profesor 4 20 3 5
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi
Arastirma Gorevlisi 1 5
Ogretim Gérevlisi 5 39
Toplam 9 59 4 10
YURT iCi VE YURT DISI GECICI GOREVLENDIRME
BILGILERI
Yurt Ici Yurt dis
Yurt ici Gecici | Gegici Yurt disi Gegici
.. . .. Gegici ..
Gorevlendirme Gorev .. . Gorev
.. Gorevlendirme .
Sayis1 Siiresi Sayist Siiresi
(giin) (giin)
Emel Akin MYO 4 10 9 59
Toplam 4 10 9 59

*Yurtdis1 gecici gorevlendirmelerin onaylari Rektorliik tarafindan verilmistir.

2024-2025 OGRETIM YILINA AIiT OGRENCI SAYILARI (ON LiSANS / LISANS)

L (')'I'Ie;tim 1. ('f)"ll':tim Mezun
Birimin Ad1 Ogretim gre Toplam | Ogretim gre Toplam
Diger Diger Sayisi
Hazirhk Hazirhk
Siniflar Smniflar
Emel Akin MYO 533 533 65
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2024-2025 EGITIM OGRETIM YILINA AiT OGRENCI
KONTENJANLARI VE DOLULUK ORANI
Birimin Ad1 0SS Kontenjam S(fl)l?liu K]:l(l)jn Dooil;l:lk
Yerlesen
Giyim Uretim Teknolojisi 45 45 %100
Moda Tasarimi1 55 55 %100
Tekstil Teknolojisi 35 35 %100
Toplam 135 135 %100

2024-2025 EGITiM OGRETIM YILINDA UNIiVERSITEDEN AYRILAN
OGRENCILERIN SAYISI

. | Ogr. Ucr. |Basansizhk | ... ~. | Yatay
Birimin Ad1 Kendi Ve Katki (Azami Yiik. Og. Gegisle | Diger | Toplam
Ist. .. Cikarma
pay1 Yat. Siire) Ayrilan
Emel Akin MYO 18 66 84
Toplam 18 66 84

DIiSIiPLIN CEZASI ALAN OGRENCILER

Birimin | Yiik. 0% | 2Y.Yil | 1Y.vil {AHzgtra'll Kinama | Uvarma | Toolam
Adi Cikarma Uzakl. Uzakl. Yy Aras ama yarma opia
Uzakl.
Emel Akin 0
MYO i i . i . .
Toplam 0
2025 YILINDA STAJ YAPAN OGRENCI SAYISI
Birimi Ogrenci Sa.y1‘51 - Kurum Ogrenci Sayisi - Kurum Toplam
Ici Dis1
Emel Akin MYO 72 72
DERS VE SINAV SAYILARINA ILISKIiN TABLO
Ders Teorik Uygulamah Sinav Sinav Sinav
Savist* | Ders Saati Ders Sayisi - Sayisi - Sayisi -
y Saati** Vize Final Toplam
Orgiin
Ogretim
Danigmanlik
ve tez
yoOnetimi
Toplam:
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Orgiin
Ogretim
Lisans
Orgiin
Ogretim
Pedagojik
Formasyon

ikinci
Ogretim
Lisans
Ikinci
Ogretim
Pedagojik
Formasyon

Toplam:

Orgiin 155 278 64 155 155 310
Ogretim
ikinci

Ogretim
Toplam: 155 278 64 155 155 310

Orgiin
Ogretim

Ikinci
Ogretim

Toplam:

Orgiin
Ogretim
Ikinci
Ogretim
Uzaktan
Egitim
Danigmanlik
ve tez
yonetimi

Toplam:

Toplam 155 278 64 155 155 310

6- Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi :

“On mali kontrol* islemleri 2006/1 Sayili Ege Universitesi Biitce Uygulama Genelgesi
geregince yiiriitiilmektedir.
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D- Diger Hususlar :

II- AMACLAR ve HEDEFLER:

1- Temel Politika ve Oncelikler:

1. Ogrenci odakli, tam akredite ve arastirma iiniversitesi olan Universitemizin hedeflerine

paralel dogrultuda faaliyetler gerceklestirmek

2.Alt yap1 eksikliklerini gidermek i¢in ilgili birimler ile gerekli goriismeleri yapmak

3. Egitim ve 6gretimin sorunsuz yliriimesini saglamak

4.Proje c¢alismalari ile 6gretim elemanlarini motive etmek ve 6gretim kalitesinin arttirmak

2- Birim Amac ve Hedefleri:

Stratejik Amag-1 Ulusal ve uluslararasi alanda egitim lideri olmak

Hedef-1 Yiriitiilmekte olan egitim programlarmin ulusal ve uluslararast normlar ve
beklentiler ¢ergevesinde giincellenerek niteliginin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesi
Hedef-2 Toplumsal beklentiler, sektorel egilimler ve iilke hedefleri ¢ergevesinde yeni
programlar (lisansiistii, lisans, 0n lisans, sertifika) ve dersler olusturulmasi

Hedef-3 Ogrencilerin girisimcilik bilincinin gelistirilmesi

Hedef-4 Ogrencilere yonelik barinma, beslenme, saglik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde sunulmasi ve bu alanlardaki olanaklarin
arttirtlmasi

Hedef-5 Mesleki egitiminin sanayiide gerceklestirilecek staj, uygulamali egitim gibi
faaliyetlerle desteklenmesi

Stratejik Amac-2 Ulusal ve uluslararasi arastirma olanaklarini arttirmak ve Ar-ge

caligmalarini tesvik etmek

Hedef-1 Arastirma olanaklarini arttirmak icin insan kaynaginin gelistirilmesi
Hedef-2 Arastirma olanaklarinmi arttirmak i¢in fiziki alt yapi, maddi kaynak yaratilmasi
ve basin-yayin olanaklarinin gelistirilmesi

Hedef-3 Ulusal ve uluslararasi proje ve yayin sayisinin artiritlmasi

Stratejik Amag-3 Kurumsal yapinin siirdiiriilebilirligini ve gelisimini saglamak

Hedef-1 Universitenin tamitim1 i¢in ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitim
calismalarinin ve etkinliklerinin arttirilmasi

Hedef-2 Yo6netim sistemlerinin gelistirilmesi

21




EGE UNIVERSITESI
EMEL AKIN MESLEK YUKSEK OKULU 2025 YILI BiRIiM FAALIYET RAPORU

e Hedef-3 Akademik ve idari personelin gelisiminin siirekliliginin saglanmasi
o Hedef-4 Mevcut oOrgiitlenmelerin yeniden diizenlenmesi ve yenilik¢i altyapr ve

kurumlarin olusturulmasi
Stratejik Amacg-4 Paydaslarla etkilesim kalitesini arttirmak

e Hedef-1 Toplumun yagsam kalitesinin arttirilmasi i¢in siirdiiriilebilir kalkinma, saglik,
egitim ve sosyal sorumluluk alanlarinda ¢aligmalarin arttirilmasi

e Hedef-2 Paydaslarla iligkilerin ve isbirliklerinin  gelistirilmesine  ydnelik
mekanizmalarin olusturulmasi

e Hedef-3 Mevcut kapasitenin ve egitim - arastirma sonuglarindan elde edilen birikimin

topluma yonelik iiriin ve hizmetlere doniistliriilmesi

2.3- Diger Hususlar:
III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler:

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile ilgili herhangi bir sapma olmamustir. Ayrica, i¢ ve dig mali

denetim yapilmamustir.

1- Biitce Uygulama Sonuglar1
2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar:

3- Mali Denetim Sonuglari:

4- Diger Hususlar :
B- Performans Bilgileri :
1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri:

Birimimiz Ogretim Elemanlar1 2025 yilinda,
- 7 SCI makale
- 3 ulusal hakemli makale

- 2 uluslararas1 hakemli makale
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- 9 sozli bildiri (Uluslararasi)
-1 sozlii bildiri (Ulusal)
-3 uluslararasi kitap boliimii

- 2 tamamlanan ulusal kaynakli arastirma projesi (okulumuz 6gretim elemanlarinin yiiriitiici
oldugu)

- 1 tamamlanan ulusal kaynakli arastirma projesi (okulumuz 6gretim elemanlarinin gérev
aldigi)

- 1 devam eden ulusal kaynakli arastirma projesi (okulumuz 6gretim elemanlarmin yiiriitiicti
oldugu)

- 3 devam eden uluslararas1 kaynakli aragtirma projesi (okulumuz &gretim elemanlarinin
gorev aldig)

- 3 patent tescili

- 9 seminer/egitim/workshop/kurs/sergi katilimi
- 5 diizenlenen egitim/workshop/¢alistay

- 1 sergi

- 2 akademik kurul

- 4 VIDO toplantist

- 66 etkinlik (53 Kariyer etkinligi ve 13 Sinifta Mezun Var etkinlikleri)
> Proje Bilgileri

Kurumumuz elemanlar1 2025 yilinda,

- 3 ulusal proje tamamlamistir. Su an devam etmekte olan 3 uluslararasi ve 1 ulusal
proje bulunmaktadir.
Okulumuz 6gretim elemanlarimin yiiriitiicii oldugu ve tamamlanan ulusal kaynakh

arastirma projeleri (2 adet)

1. Gonca OZCELIK, Gamze Siipiiren Mengii¢, Cihat Okan Arikan, Gokhan Giirlek,
Kumas Asmmma Dayanimi Testinin Objektif Olarak Tespitini Saglayacak Yeni Bir
Sistem Gelistirilmesi, 122M830, TUBITAK 1001 — Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Projesi, 15.11.2022-15.05.2025, 781000 TL

2. Yilmaz, E., 2025, Hizlandirilmis Yaslandirma Kosullarinin Geri Doniistimlii ve

Orijinal Pamuk/Polyester Dis Mekan Désemelik Kumaslarmm Mekanik Ozellikleri
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Uzerindeki ~ Etkilerinin ~ Arastirilmas;, E.U. Bilimsel Arastirma  Projeleri

Koordinatorliigii 32577 Nolu KBP Projesi, Aralik 2024- Aralik 2025, 93.000 TL.

Okulumuz 6gretim elemanlarinin gorev aldigl ve tamamlanan ulusal kaynakh arastirma
projeleri (1 adet)

1. Sezer Er Giineri, Senay Unsal Atan, Ali Akdemir, Gonca OZCELIK, Aysegiil Muslu,
Funda ESER, Jinekolojik ve Obstetrik Muayene Giysisinin Gelistirilmesi, Mahremiyet
Algis1 Ve Memnuniyet Uzerine Etkisi, 1235318, TUBITAK 1005- Ulusal Yeni
Fikirler ve Uriinler Arastirma Destek Programi, 01.10.2023-01.10.2025, 248000 TL

Okulumuz 6gretim elemanlarimin yiiriitiicii oldugu ve devam eden ulusal kaynakh
arastirma projeleri (1 adet)

1. Oral, O., Dirgar, E., Karavana, H. A., Boz, S., illeez, A. A., 2025, Farkh

Ozelliklerdeki Vegan Derilerin Konfeksiyon —Siirecindeki ~Performanslarinin

Degerlendirilmesi, 224M038, Kasim 2024, 73.750 TL.

Okulumuz ogretim elemanlarimin gorev aldigi ve devam eden uluslararasi kaynakh
arastirma projeleri (3 adet)

1. Altas, S., 2025, Shaping Sustainable Fashion: AI-Driven Innovation in Fashion Design
Education (FASHIONAISE), Erasmus KA 220, Kasim 2025, 67.815 Euro.

2. Altas, S., 2025, Empowering Sustainable and Green Textile Skills, Erasmus KA 210,
Kasim 2025, 20.368 Euro.

3. Altas, S., 2025, Innovative Textile Testing Laboratory Education with the Integration
of Mixed Reality and Artificial Intelligence- Erasmus KA 210, Mayis 2025, 17.522

Euro.
2- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi
i. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili ger¢eklesme sonuglar1 ve degerlendirmeler

ii. Performans denetim sonuglari
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3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:

A- Ustiinliikler :

Giiclii Yonler:
. Yeniliklere ve gelismelere agik bir yonetim anlayisina sahip olunmasi,
. Tiirkiye’de tekstil teknikerligi alaninda 6n lisans egitimi veren uzmanlagmis, koklii bir

kurum olmast,
. Uygulamal1 egitime olanak veren, Ege Universitesi Tekstil Arastirma ve Uygulama
Merkezi ve Tekstil Miihendisligi Boliimiinde yer alan uygulama isletmelerini ve
laboratuvarlar olanaklarini kullantyor olmasi,
. Ozel sektor deneyimi bulunan akademik kadronun giicii ve kalitesi,
. Ege Universitesi’ndeki ¢esitli boliimlerle, farkli iiniversitelerle ve sivil toplum
kuruluglari (Izmir Ticaret Odasi, Moda Hazir Giyim Federasyonu, Terziler ve
Konfeksiyoncular Odasi, Ege Giyim Sanayicileri Dernegi, Ayakkabicilar Dernegi, Ege
Ihracatgilar Birligi vb.) ile ortak proje ve egitim galigmalari yapilmast,
. Meslek  Yiiksekokulumuzdaki ¢esitli faaliyetlerin  gergeklestirilebilmesi icin
olusturulan komisyonlarin etkin olarak ¢aligmast,
. Meslek Yiiksekokulumuzun tiim kadrosu ile 6grenciler arasinda iyi bir iletisimin
bulunmasi.

e YOK-TOBB arasinda yapilan ikili isbirli§i protokolii kapsaminda EBSO ile bir

Protokol Yiiriitme Kurulunun (PYK) kurulmus olmasi ve etkin olarak ¢aligsmasi

Firsatlar:

. Ozel sektorde tekniker ihtiyacinin her gegen giin artmasi,

. Mesleki teknik egitime verilen 6nemin son yillarda artiyor olmasi,

. Tekstil ve hazir giyim sektoriiniin halen Tiirkiye’nin en 6nemli sektorlerinden birisi
olmasi,

. Yiiksekokulumuzda olusturdugumuz sinerji ve tasarim konusunda yaptigimiz

caligmalar ile, katildigimiz tasarim ve yaraticiliglt 6n plana ¢ikaran yarigsmalarda, elde
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ettigimiz basarilar ile Yiiksekokulumuzdaki yaraticilik zenginligini 6n plana c¢ikariyor
olmamiz.

. Derslerin  yaraticilign arttirict  sekilde ele alinmast ve Ogrencilerin yarigmalara
katiliminin desteklenmesi

. Ogrencilerin dikey gecis sinavi ile dort yillik fakiiltelere gegis imkanina sahip olmast.

Tiirkiye’de tekstil teknikerligi alaninda 6n lisans egitimi veren egitim kurumu sayisinin az
olmasit ve okulumuzun kokli bir egitim gegmisine sahip olmasi nedeniyle onlimiizdeki
yillarda da Ogrenciler tarafindan oncelikli olarak tercih edilecegimiz tahmin edilmektedir.
Okulumuzda uygulamali egitime olanak saglayan isletmelerin varligi hem tercih edilmemiz
hem de mezunlarimizin daha donanimli olmasi agisindan olduk¢a Onemlidir. Akademik
kadromuzun 6zel sektdr deneyiminin olmasi, 6grencilerimizin is hayatina daha iyi bir sekilde
hazirlanabilmesini saglamakla birlikte, kadromuzun firmalar ile iletisimde olmasi sayesinde
ogrencilerimize is ve staj olanaklar1 da saglanabilmektedir. Ayrica okulumuzun ¢esitli meslek
birlikleri ve sivil toplum kuruluslari ile olan yakin iliskileri sayesinde 6grencilerimize g¢esitli
seminerler sunulabilmekte ve is imkanlar1 saglanabilmektedir.

Tekstil sektoriinde iyi yetismis tekniker ihtiyaci oldugu uzun yillardir bilinen bir gergektir.
Ayrica teknikerlere verilen O6nem diinyayla paralel olarak Tiirkiye’de de artmaktadir.
Okulumuzun hem bu ihtiyaci karsilayacak sekilde iyi egitim vermesi hem de bir biiyiiksehirde
yerlesmis olmasi, tercih edilmemizde Onemli avantajlardir. Okulumuzda her yil
gerceklestirilen atdlye caligmalari, defile sunumlar1 gibi sosyal calismalar da 6grencilerin

dikkatini ¢cekmektedir.

B- Zayifliklar :

Zayif Yonler:
. Yiiksekokul binasinin fiziksel altyap1 olanaklarinin yetersiz olmasi
. Kampiis icerisinde toplu tasima olanaklarina uzak olmasi nedeniyle ulagim sorununun

olmasi.

Tehditler:
. Ekonomik krizlerden tekstil ve hazir giyim sektoriiniin fazla etkilenmesi nedeniyle pek
cok isletmenin kapanmasi ve mezun 6grencilerin staj ve is bulmada gii¢liik yasamasi,

. Ogrencilerin maddi sikintilari,
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. Tekstil konularinda egitim vermekte olan meslek yiiksekokullarmin ve buna bagh

olarak da mezun sayisinin gittikge artmasi,

Okulumuzun fiziksel altyapisi oldukca yetersizdir. Akademik ve idari personel i¢in yeterli
calisma alan1 bulunmamakta, bazi akademik personel E.U. Tekstil Miihendisligi
Boliimii’ndeki ofisleri kullanmakta ve bu da c¢alisma motivasyonunu diistirmektedir. Ayrica
atdlye caligmalar1 i¢in ayri1 bir binaya ihtiya¢ duyulmaktadir. Akademik ve idari personel

ofisleri i¢cin okulumuza ek bir binanin yapilmasina ihtiya¢ vardir.
C- Degerlendirme:

5- ONERI VE TEDBIiRLER

Yiiksekokulumuzdaki 6gretim elemanlar1 biirolari, idari personel biirolari, sosyal aktivite
alanlarin sayisinin yetersizligi sebebiyle, egitim-6gretim caligmalarinin aksamadan devam
edebilmesi i¢in ek binaya gereksinim duyulmaktadir. Bu konu ile ilgili olarak, ilgili birimlerle

temasa gecilerek bu eksikligin en kisa silirede giderilmesi planlanmaktadir.
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EKLER:

Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI [

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir gekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, birimimizde i¢
kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladifim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlan, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadur. 12!

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. !

20.01.2026, Izmir

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan ig kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
[2] Yl icerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden ¢nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

(3] Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
gekincelerle birlikie dikkate alinmas: gerektigi belirtilir,
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